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MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI [ Yayn Tarbirsayis
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii IRevizyonTnﬁhilSs}qsx
Engelli 6§renci Birimi/Koordinatér Gérev Tanmm ITnplam Sayfa
Kadro Unvam : Ogr.Gor.Dr. |Giirev Unvam : Ogr.Gér.Dr.

Gorevli Personelin Adx Soyad: :

Bagh Bulundugu Unvan : Rektor ]Vekalet : Koordinatér Yardimcis:

Girev ve Sorumlulukiar

1 |Birimde gorev ve sorumluluklarin koordinasyon ve kontroliinii saglamak, birimi temsil etmek.

Yonetim Kurulu'nun giindemini olugturmak ve alinan kararlan uygulamak.

Birimin faaliyet raporunun hazirlanmas ve Rektore sunulmasi.

Birimin amaglarint gergeklestirmek igin gerekli galigmalan vapmak.

Birimde gorevli iiyelerin, yan zamanh ve goniilli 6grencilerin Birim kapsaminda yaptiklar galigmalan koordine etmek.

Engeli olan 6rencilerin Universitermiz progranilarina Kayitlan sirasmda engel durumian ile iIgili bilgilerin kayit altina alinmasim

Engeli olan 6grencilere Birimimizi tamitmak, engel durumlanndan dolay1 haklan konusunda bilgilendirmek ve bu haklarindan

2
3
4
§ |Birimin galigmalariyla ilgili olarak Yonetim Kurulu'nun goriisit dogrultusunda gelecek yilin galisma programini hazirlamak.
6
7
8 faydalanabilmeleri i¢in Birimimize kayit olmalarint saflamak.

-

Engeli olan 83rencilerin egitim-dgretim, burs, idari, fiziksel, barmma, sosyal vb. alanlarla ilgili ihtiyaglarnin tespit etmek.

10 Tiim akademik birimlerin engelli 8grenci damsmam gorevlendirmelerini saglamak.

11 |Engelii 8grenci damsmanlarryla goriismeler yaparak, engeli olan dgrencilerimizin ihtiyaglar konusunda bilgi almak.

12 Engeli olan 6grencilerin ihtiyaglan dogrul da Isiz etiid, Isiz not tutucu; engelsiz sosyal destek ve engelsiz goniilli

rogrami kapsaminda destek hizmet saglanmasi konusunda gerekli koord; onu yapmak

Engeli olan grencilerin firsat esitligini saglamak ve egitim-0gretim sirecini engelli 6grenciler igin de anlamh hale getirmek igin
13 Jengelli dprencilere smavlarla ilgili sitre, mekan, refakatgi okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gére

erekli tedbirlerin alinmast igin alismalar yapmak.

14

16

Engeh olan 6grencilerin engel durumlarmdan dogan akademik haklarmdan Taydalanabilmeler] 1gin engelli ogrenci damgmanlar 1le
| legitimler diizenlemek, engelli 6Brenci damsmanlarimin egitim uyarlamalan konusunda koordinasyonunu saglamak
is ﬁeEanaZ erigimin saglanmast amaciyla Yaps Isleri Daire §ﬁa‘¥nhgl na erisilebilitlk duzenlemeler] konusunda uzman destegl
| [saglamak
Egitimde erigimun sagianmasi amactyla Uzaktan Egitim Merkez, Bilgi Islem Daire Baskanlig: ile erigilebilirik galiymalarint
koordine etmek

17| Akademik personelin engeli olan 8grencilere yonelik duyarliligini artirmak amaciyla farkindalik galismalan yapmak

Engeli olan ogrenciler igin firsat esitlifini saglamak, egitim-Ggretim sirecini
engeili ogrenciler igin de anlamli hale getirerek egitim-ogretime tam
katiimlarm saglamak, &grenim hayatlanm kolaylagtirabilmek icin gerekli
akademik ortami saglamak

i$iN GEREKLERI

* Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde ig deneyimine sahip olmak,

* Office yazilumlarina iyi derecede hakim olmak,

* Sevk ve idare gereklerini bilmek, en az orta diizeyde yénetim bilgi ve
becerisine sahip olmak,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde srditrebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢bzme niteliklerine sahip olmak.

BILGI KAYNAKLARI

1- Yitksekogretim Kurumlan Engelliler Damigma ve Koordinasyon
Yonetmeligi(14.08.2010 tarih ve 27672 sayih Resmi Gazete'de yaymlanmig)

2- MSKU. Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi (22.07.2020 tarih ve 576/28 sayili
Senato Karari)

ILETiSiM ICERISINDE OLUNAN BiRiMLER Tiim Akademik ve Idari Birimler, Engelli Ogrenci Damsmanian

Vi 4. Ll

Bu d
Tarih

gbrev larimi okudum. Gdrevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.

Adive Soyad:

imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Koordinatér
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MUSLA

MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI Ik Yayin Tarihi/Says
Engelli Ogrenci Birimi Koordinatorliigii l&vizyon Tarihi/Sayis:
Engelli Ogrenci Birimi/Koordinator Yardimas1 Gérev Tanmm hiam Sayfa
Kadro Unvam : Ogr.Gor.Dr. |Giirev Unvan : Ogr.Gor.Dr.

Girevli Personelin Adi Soyadh :

Bagh Bulundugu Unvan : Koordinator IVeknlet :

Gorev ve Sorumluluklar

Birimde gorev ve sorumluluklarm koordinasyon ve kontroliinii saglamak, birimi temsil etmek.

Yénetim Kurulu'nun giindemini olusturmak ve alinan kararlan uygulamak.

Birimin faaliyet raporunun hazirlanmas: ve Rektére sunulmas.

Birimin amaglanin: gergeklestirmek igin gerekli calismalan yapmak,

Birimin gahgmalariyla ilgili olarak Yéonetim Kurulu'nun goriigii dogrultusunda gelecek yilin galisma programim hazirlamak.

Birimde gérevli iyelerin, yan zamanh ve goniilli ogrencilerin Birim kapsaminda yaptiklar galismalan koordine etmek.
Engeli olan 8grencilerin Universitemiz programlarna kayiflan sirasinda engel durumlari ile ilgili bilgiferin kayit altina alinmasini

Engeli olan ogrencilere Birimimizi tanitmak, engel durumlarindan dolay1 haklart konusunda bilgilendirmek ve bu haklarindan
faydalanabilmeleri igin Birimimize kayt olmalarint saglamak.

ool\xc\uuawn-

-

Engeli olan égrencilerin egitim-6gretim, burs, idari, fiziksel, barmma, sosyal vb. alanlarla ilgili ihtiyaclarimin tespit etmek.

10| Tism akademik birimlerin engelli 6grenci danismam goreviendirmelerini saglamak.

-
jany

Engelli 8grenci damsmanlanyla goriimeler yaparak, engeli olan 6grencilerimizin ihtiyaglar konusunda bilgi almak.

Engeli olan 6grencilerin ihtiyaglan dogrultusunda engelsiz etiid, engelsiz not tutucu, engelsiz sosyal destek ve engelsiz goniilli

program: kapsaminda destek hizmet saglanmast konusunda gerekli koordinasyonu yapmak

Engeli olan dgrencilerin firsat esitfigini saglamak ve egitim-Ogretim siirecini engelli Ggrenciler igin de anlamh hale getirmek igin

13 |engelli 6grencilere smavlarla ilgili siire, mekan, refakatei okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farkliliklara gore
erekli tedbirlerin al icin calismalar yapmak. -

Engeli olan 6grencilerin engel durumlarmdan dogan akademik haklarindan Taydalanabilmelen 1gin engell1 6renct danigmanlart 1le

14| = e o .
epitimler diizenlemek. engelli 6grenci damsmanlannin egitim uyarlamalan konusunda koordinasyonunu saglamak
15 RﬁeEan& erigimin s@]anmasn amaciyla Yapi Jslen Daire Baskanhgina enigilebilirik Hﬁzenlemeien Eonusun{E uzman desteg

saglamak
églnmae enigimin saglanmasi amaciyla Uzaktan Egitim Merkezi, Bilgi Islem Daire Bagkanlig1 ile ensilebilitik calismalarm
koordine etmek

&

16

17| Akademik personelin engeli olan 6grencilere yonelik duyarliligim artirmak amaciyla farkindalik gahismalan yapmak

Engeli olan 6grenciler igin firsat esitligini saglamak, egitim-gretim siirecini
engelli Ogrenciler igin de anlamli hale getirerek egfitim-Ggretime tam
katlimlanim saglamak, Sgrenim hayatlarim kolaylagtirabilmek igin gerekli
akademik ortam saglamak

* Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,

* Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyiming sahip olmak,

* Office yazilimlanina iyi derecede hakim olmak,

* Sevk ve idare gereklerini bilmek, en az orta diizeyde yonetim bilgi ve
becerisine sahip olmak,

* Faaliyetlerini en iyi sekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢ozme niteliklerine sahip olmak.

iSIN GEREKLERI

1- Yiiksekégretim Kurumlar: Engelliler Damsma ve Koordinasyon
Yonetmeligi(14.08.2010 tarih ve 27672 sayili Resmi Gazete'de yayinlanmag)

2- MSKU. Engelli Ogrenci Birimi Yénergesi (22.07.2020 tarih ve 576/28 sayilt
Senato Karar)

BILGI KAYNAKLARI

ILETISIM ICERISINDE OLUNAN BiRIMLER Tim Akademik ve Idari Birimler, Engelli Ogrenci Danismanlan

Bu dokii d Kl gorev larm: okudum. Garevlerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhit ederim.
Tarih
Adi ve Soyad:

imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Koordinatér Yardimeist Koordinatér
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MyGLA

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI Jik: Yagan Tarihisays
Engelli égrenci Birimi Koordinatorliigi IRe\'izyon Tarihi/Sayis:
Engelli OFrenci Birimi/Birim Sefi Gorev Tamm lTopl:lm Sayfa
Kadro Unvam : Sef [Gﬁrev Unvan : Sef

Gaorevli Personelin Ad: Soyad :

Bagh Bulundugu Unvan : Birim Sorumlusu |Vekaler H

Gérev ve Sorumluluklar

ooy

Web sayfas birim sorumlusu (web sayfasinda yapilacak duyurular, etkinlikler, giincellemeler, bilgilendirmelerin yapilmas:)

2 {Kurum igi/kurum dis1 thm yazigmalarm yapilmas:

Birimin faaliyet raporunun hazirlanmas:.

3
4 |Gelen/giden evraklara iliskin dosyalama, génderme, yazismalar, giinliik yazismalann takibi
5

Birimimizde kismi zamanh olarak ¢alisan dgrenciler igin devam cizelgesi ve puantaj tablosu hazirlanmas

N

Engeli olan 6grencilerin Universitemiz programlaria kayitlan sirasinda engel durumian ile ilgili bilginin kayt altina alinmas:.

Ogrenci Igleri Daire Baskanhig'ndan Universitemiz programlarin: kazanarak yerlestirilen ve kayit yaptiran &grencilerin bilgilerinin
| |alinmasi.
Engeli olan ogrencilere Birimimizi tanitmak, engel durumlarindan dolay1 haklar konusunda bilgilendirmek ve bu haklarindan
faydalanabilmeleri igin Birimimize kayit olmalarim saglamak.

<o

-]

Engeli olan dgrencilerin egitim-dgretim, burs, idari, fiziksel, barinma, sosyal vb. alanlarla ilgili ihtiyaglarinin tespit edilmesi.

10| Tiim akademik birimlerin engelli 6grenci danisman: gérevlendirmelerinin saglanmasi.

11 {Engeli olan &grencilerin iletisim bilgilerinin engelli 6grenci damismanlarina e-mail yoluyla iletilmesi.

12 | Engelli dgrenci damsmanlanyla goriismeler yaparak, engeli olan grencilerimizin ihtiyaglar konusunda bilgi almak.

Birimin engeli olan 6grencilere sagladigt engelsiz etid, engelsiz not tutucy, engelsiz sosyal destek ve engelsiz goniillii programm

calismalarina yardimei olmak.
14 MaddT gigTig\ bulunan engelll Oprencilern, GErenim hayatlann surdurmelet! 1gm burs ve Konaklama rmKanlar Konusunda

| Engeli olan ¢grencilerin firsat esitligini sag-lgnak ve egitim-6fretim siirecini engeﬁ?%xenci]er igin de anlamh hale getirmek igin
15 engelli 6grencilere smavlarla ilgili siire, mekan, refakatci okuyucu saglamak ve engelin dogasindan kaynaklanan farklihiklara gore
gerekli tedbirlerin alinmasi icin yapilan cal lara yardimc: olmak.

16 | Birimimiz e-posta adresinin takibi

Engeli olan 6grenciler igin firsat esitligini saglamak, egitim-Ogretim siirecini
ISIN CIKTISI engelli Ogrenciler igin de anlamh hale getirerek egitim-6gretime tam
) katthmlanim saglamak, ogrenim hayatlanm kolaylagtirabilmek igin gerekli
akademik ortamu saglamak
* 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip
olmak,
* Gorevin gerektirdigi mevzuat bilgisine sahip olmak,
* Goérevinin gerektirdigi diizeyde i deneyimine sahip olmak,
iSIN GEREKLERI * Office yazilimlarina iyi derecede hakim olmak,
* Sevk ve idare gereklerini bilmek, en az orta diizeyde yonetim bilgi ve
becerisine sahip olmak,
* Faaliyetlerini en iyi gekilde siirdiirebilmesi igin gerekli karar verme ve sorun
¢ozme niteliklerine sahip olmak.
1- Yitksekogretim Kurumlan Engelliler Danisma ve Koordinasyon
Yonetmeligi(14.08.2010 tarih ve 27672 sayil Resmi Gazete'de yaymlanmig)
2- MSKU. Engelli Ogrenci Birimi Yonergesi (22.07.2020 tarih ve 576/28 sayih
Senato Karart)
3-Resmi Yazismalarda Uygulanacak Esas ve Usuller Hakkinda Y dnetmelik
BiLGI KAYNAKLARI
[LETiSiM ICERISINDE OLUNAN BiRIMLER Tism Akademik ve Idari Birimler, Engelli Ogrenci Damismanlan
Bu dokii d Kkl gorev larim okud G lerimi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi kabul ve taahhiit ederim.
Tarih 1 17/11/2020
Adi ve Soyadi
imza

HAZIRLAYAN ONAYLAYAN

Sef Koordinator
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